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¿Quiénes somos?

ASESORÍA Y CONSULTORÍA E.I.R.L.

Somos una empresa que brinda servicios de 
asesoría y consultoría especializados en la 
Gestión del Talento Humano, área Legal 
laboral, Auditoría contable y Seguridad y 
Salud en el Trabajo; buscando desarrollar 
una cultura que se adapta a los cambios y 
propósito de la organización a través del 
desarrollo del talento que posee cada 
colaborador y la búsqueda de soluciones 
rápidas e innovadoras.

Nuestros
Principios

Pasión
Inmediatez
Compromiso
Confianza
Innovación

MISIÓN

Posicionarnos como un referente 
en soluciones estratégicas que 
respondan a las necesidades de 
las empresas a nivel nacional.

VISIÓN

Nuestro Propósito
Creemos firmemente en el talento de cada persona 

con el que contribuirá al desarrollo de su organización 
y logrará su propósito de vida.



LÍNEA DE TALENTO HUMANO

LÍNEA LEGAL - LABORAL

PRESENTACIÓN DE LÍNEA DE

SERVICIOS INTEGRALES

Programa de Liderazgo
Programa de productividad
Programa de Mentoring
Programa de habilidades blandas según niveles
Programas de empleabilidad y recolocación laboral

Asesoramiento de procesos en materia laboral

Asesoramiento de procesos previsionales de AFP

Asesoramiento de procesos de protección al consumidor

Procedimientos de SUNAFIL

Implementación de la Ley No. 27942 – Ley de Prevención y Sanción

del Hostigamiento Sexual

Capacitaciones hostigamiento sexual laboral

Elaboración y asesoramiento de Reglamentos

Internos de Trabajo

Asesorías en procedimientos disciplinarios

Procesos de Reclutamiento y Selección

Capacitaciones Sectoriales

Programas de Desarrollo y Formación

Diagnóstico de Clima y Cultura Organizacional

Programas de Retención y Fidelización al Colaborador

Evaluación de Desempeño, Rendimiento y Talento

Diseño y Ejecución de Programas Bienestar

Outsorcing / Subcontrata de Personal

Puestos operativos
Personal de mandos medios
Posiciones gerenciales

Auditorias



Implementación y capacitación de Comités de Seguridad y Salud en 
el Trabajo
Implementación de la ley 29783, Ley de seguridad y Salud en el 
trabajo
Evaluación de riesgos ergonómicos y psicosociales
Programa de Pausas activas
Implementación del Plan COVID-19
Programas para mujeres gestantes y lactantes
Implementación del Plan de Salud mental
Programas de Salud Ocupacional

Elaboración de presentes por fechas conmemorativas (día de la 
madre, día del padre, día del trabajador, aniversario institucional, 
celebración de cumpleaños mensuales entre otros).

Armado y entrega de canastas navideñas
(La entrega del producto incluye un taller de identidad corporativa 
para reforzar la pertenencia del colaborador con la organización)

LÍNEA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

LÍNEA COMPLEMENTARIA

951 651 922

www.poweryou.pe

contacto@poweryou.pe


